
รายงานผลการกำกับติดตาม  ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2563- มีนาคม 2564) หน่วยงาน : โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 : เสริมสร้างจิตสำนึก  ค่านิยม  ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุมดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริม 
การปฏิบัติงานและการ 
ดำเนินชีวิตตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

เสริมสร้างความรู้ความ 
เข้าใจแก่ครู บุคลากร 
ทางการศึกษา นักเรียน 
ให้ปฏิบัติงานและดำเนิน 
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
นักเรียนมีความรู้ความ 
เข้าใจในการปฏิบัติงาน 
และดำเนินชีวิตตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ 
คร ู บุคลากรทางการ 
ศึกษา  นักเรียน ได้เรียนรู้ 
และปฏิบัติงานตามหน้าที่ 
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

1. ส่งเสริมให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนมีความรู้ความ 
เข้าใจ  รวมทั้งมีการ 
ฝึกอบรมเพ่ือให้ปฏิบัติ 
งานตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ส่งเสริมให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนได้ประพฤติ 
ปฏิบัติตนตามมาตรฐาน 
ทางคุณธรรมและ 
จริยธรรม 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
นักเรียนได้เรียนรู้และ 
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ 
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

3. 
จัดทำหลักสูตรทางการ 
ศึกษาเพ่ือใช้เป็เครื่องมือ 
ในการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

จัดให้มีหลักสูตรทาง 
การศึกษา/หลักสูตรการ 
ฝึกอบรมด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

หลักสูตรทางการศึกษา 
หลักสูตรต้านทุจริต 
ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล- 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

4. ส่งเสริมค่านิยมการ 
ยกย่องและเชิดชูความดี 
ความซื่อสัตย์สุจริต และ 
การต่อต้านการทุจริต 

ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจ 
ให้ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียนปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการด้วย 
ความซื่อสัตย์สุจริต 
เสียสละเพ่ือประโยชน์ 
ส่วนรวม 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
นักเรียนโรงเรียน บ้าน
หนองต่อปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการด้วย 
ความซื่อสัตย์สุจริต 
เสียสละเพื่อประโยชน์ 
ส่วนรวม 

 



ยุทธศาสตร์ที ่2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุมดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

1. บูรณาการหน่วยงาน 
สถานศึกษากับองค์กรทุก 
ภาคส่วนเพื่อสร้างความ 
ตระหนักและปลูจิตสำนึก 
การเป็นพลเมืองดี 

ประสานความร่วมมือ 
ทางด้านข้อมูลและการ 
ปฏิบัติงานระหว่าง 
หน่วยงานสถานศึกษากับ 
องค์กรทุกภาคส่วน 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 
ประสานความร่วมมือ 
ระหว่างหน่วยงาน 
สถานศึกษากับองค์กร 
ทุกภาคส่วน 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของภาคประชาชนในการ 
ติดตามตรวจสอบการ 
ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

1. เสริมสร้าง 
กระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ 
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะ 
กรรมกาสถานศึกษามี 
ความตื่นตัวต่อสภาพ 
ปัญหาการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบใน 
สถานศึกษา 
2. สร้างและพัฒนา 
ช่องทางในการรับแจ้ง 
ข้อมูลหรือเบาะแส ให้มี 
ความสะดวกหลากหลาย 
รวมทั้งสร้างหลักประกัน 
ความปลอดภัยให้แก่ 
บุคคล  หน่วยงานหรือ 
ข้อมูลนั้น 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้ปกครองมีช่องทางใน 
การรับแจ้งข้อมูลหรือ 
เบาะแสในสถานศึกษา 

3. พัฒนาประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการศึกษา 
ตามแนวทางการกระจาย 
อำนาจทางการศึกษา 

พัฒนาประสิทธิภาพการ 
บริหารงบประมาณ 
สำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาแลสถานศึกษา 
โดยเน้นการมีส่วนร่วม 
จากทุกภาคส่วน 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

การบริหารงบประมาณ 
ในสถานศึกษาเน้นการ 
มีส่วนร่วมจากทุกภาค 
ส่วน 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุมดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

1. 
พัฒนาระบบและกลไก 
ในการตรวจสอบ ควบคุม 
พร้อมทั้งสร้างความ 
โปร่งใสและเป็นธรรมใน 
การบริหารงานบุคคล 
ภายใต้ระบบคุณธรรม 

สถานศึกษามีพันธกิจด้าน 
การป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต มี 
โครงสร้างของหน่วยงาน 
อัตรากำลัง การ 
บริหารงานบุคคล และ 
งบประมาณท่ีเหมาะสม 
สอดคล้องกับภารกิจและ 
ความรับผิดชอบ 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

สถานศึกษามีพันธกิจ 
ด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 

2. สร้างกลไกความ 
ร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
สถานศึกษากับ 
ภาคเอกชนให้มีศักยภาพ 
ในการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 

วางแนวทางและส่งเสริม 
บทบาทความร่วมมือ 
ระหว่างหน่วยงาน 
สถานศึกษากับ 
ภาคเอกชนในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

สถานศึกษามีแนวทาง 
และส่งเสริมบทบาท 
ความร่วมมือในการ 
ป้องกันแลปราบปราม 
การทุจริต 

3. พัฒนาประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการองค์กร 

1. 
พัฒนาประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการของ 
สถานศึกษา 
2. พัฒนาปรับปรุงและ 
เผยแพร่หลักเกณฑ์ในการ 
บริหารงานที่โปร่งใสและ 
เป็นธรรม 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

สถานศึกษามีการ 
บริหาร 
จัดการองค์กรที่มี 
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมประสิทธิภาพ 
การดำเนินงานด้านการ 
จัดระบบการควบคุม 
ภายในและบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

ส่งเสริมให้มีการจัดทำ 
รายงานการควบคุม 
ภายในของสถานศึกษา 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

จัดตั้งคณะกรรมการ 
ควบคุมภายใน 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุมดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 
1. พัฒนาสมรรถนะและ 
ขีดความสามารถของครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

กำหนดให้ครูบุคลากร 
ทางการศึกษา นักเรียน 
ฝึกอบรมหลักสูตรด้าน 
การป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตใน 
สถานศึกษาเพื่อให้มีความ 
เชี่ยวชาญ 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียนได้รับ 
การฝึกอบรมหลักสูตร 
ด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
ในสถานศึกษา 

2. สร้างมาตรฐานทาง 
วิชาชีพด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

ส่งเสริมให้สถานศึกษา 
ร่วมกันสร้างมาตรฐาน 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 
ปฏิบัติตามมาตรฐาน 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

3. 
ส่งเสริมการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรตาม 
หลักเกณฑ์และวิธีการ 
บริหารกิจการบ้านเมือง 
ที่ด ี

ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี 
การฝึกอบรมครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนหลักสูตรการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ 
ดี 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียนผ่าน 
การฝึกอบรมหลักสูตร 
การบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี 

4. 
ส่งเสริมและสนับสนุน 
ให้มีการสร้างองค์ความรู้ 
เรื่องการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตใน 
สถานศึกษา 

จัดให้มีกิจกรรมการสร้าง 
องค์ความรู้ในเรื่องการ 
ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตสถานศึกษา แก่ 
ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียน 

ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 

ผู้บริหาร คณะครู 
โรงเรียนบ้านหนองต่อ 
มีองค์ความรู้ในเรื่อง 
การป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

 


